Anexa nr. 3 la HG nr.1269/2021 — SNA (Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare,)

Anexa 2 la nr. 6119 din 19.01.2026

INVENTARULVMASURILOR DE TRANSPARENTA INSTITUTIONALA SI DE PREVENIRE A CORUPTIEI, PRECUM SI INDICATORII DE EVALUARE
LA NIVELUL PRIMARIEI SECTORULUI 2 S| A SERVICIILOR PUBLICE AFLATE SUB AUTORITATEA CONSILIULUI LOCAL AL SECTORULUI 2 BUCURESTI

Notd:

1. Abrevierile Primariei Sectorului 2 si a Serviciilor publice aflate sub autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 Bucuresti sunt urmatoarele:

- PS2-Primaria Sector 2 Bucuresti cu Directia Publica de Evidenta Persoane si Stare Civila Sector 2;
- DGASPCS2- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 2;

- CCME - Centrul Cultural Mihai Eminescu;
- DGAPIS2 - Directia Generala Pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2;

2. Rubrica Rezultat Consolidat din tabelul de mai jos reprezintd media ponderata a Indicatorilor de evaluare, obtinuta de catre Primaria Sectorului 2 si Serviciile publice aflate sub autoritatea Consiliului

Local al Sectorului 2 Bucuresti, sus mentionate.

Numar

Masura
preventiva

Sediul materiei
(Enumerarea nu este exhaustiva )

Indicatori de evaluare

PS2

DGASPC S2

CCME

DGAPI S2

Rezultat
Consolidat

1.

Cod
etic/deont
ologic/de
conduita

Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul Secretariatului General al Guvernului
nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor
publice;

Legea nr. 303/2004

privind statutul judecatorilor si procurorilor,
republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 991/2005

pentru aprobarea Codului de efica si
deontologie al politistului

Hotardrea _ Consiliului___ Superior __al
Magistraturii nr. 328/2005 pentru aprobarea
Codului  deontologic al judecatorilor i
procurorilor

Hotararea Parlamentului nr. 77 din 11
octombrie 2017 privind Codul de conduita al
deputatilor si senatorilor

1.Numar de sesizari incalcari ale

codului.

privind

2. Numar de sesizari solutionate.

4

3. Durata medie a procedurilor.

1-6 luni

4 Numar de decizii prin care s-a confirmat
incalcarea codului.

0

5.Numar de decizii infirmate in instanta.

0

6.Gradul de cunoastere de catre angajati a
codului.

94,24%

100%

100%

99%

98,31%

7.Numar de persoane care au fost instruite prin
intermediul actiunilor de formare profesionala.
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Anexa nr. 3 la HG nr.1269/2021 — SNA (Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare,)

" Masura Sediul materiei : : Rezultat
Numar preventivd | (Enumerarea nu este exhaustiva ) Indicatori de evaluare PS2 DGASPC S2 CCME DGAPI S2 Consolidat
Declararea | Ordonanta de  Urgenta a % 5
. ", ! 1.Numar de persoane care au obligatia
averilor Gu_v_ernulu: nr.57/2019. o depunerii declaratiei de avere. 754 494 3 58 1.309
privind  Codul administrativ, cu '
modificarile si completarile ulterioare 2 Numar d q .
Legea nr. 176/2010 ; umzr Ie persoane care nu au depus in 60 10 0 3 70
privind integritatea in exercitarea termen declaratia de avere.
functilor si  demnitatilor  publice, , .
pentru modificarea si completarea 3. Numar de sesizari ale ANI. 0 0 0 0 0
Legii nr. 144/2007 ' | 4.Numar de decizi ANI privind personalul 0 0
privind infiintarea, organizarea i | institutiei. 0 0 0
functionarea Agentiei Nationale de -
Integritate, ~ precum  si pentru | 5 Nymar de decizi ale ANI puse in aplicare. 0 0 0 0 0
2. modificarea si completarea altor acte
faraliee 6.Numar de consultatii oferite de persoanele
Legea nr. 161/2003 . . .
s R responsabile pentru implementarea prevederilor
privind ~ unele  masuri  pentru . - : y 179 2 0 0 181
. . - | legale privind declaratiile de avere si declaratiile
asigurarea transparentei in . ' :
: ek . de interese.
exercitarea demnitatilor publice, a
functiilor publice si in mediul de ) o
afacer@,_prevenirea si 'sarjc.t,ionarea‘ 7. Gradul Qg cunoastere de gatre angajati a 90% 98% 100% 90% 94,50%
coruptiei,  cu  modificarile  si | normelor privind declararea averilor.
completérile ulterioare
8.Numar de persoane care au fost instruite prin
) . o SR 0 0 28 0 28
intermediul actiunilor de formare profesionala.
3. Declara.rea Legga nr. 25”2904, , 1.Numar de cadouri inregistrate in registru. 0 0 0 0 0
cadourilor | privind unele masuri referitoare la
bunurile primite cu fitlu gratuit cu 2.Nr. de cadouri publicate pe site-ul institutiei. 0 0 0 0 0
prilejul unor actiuni de protocol in
exercitarea mandatului sau a functiei | 3 Nr. de cadouri pastrate de angajat. 0 0 0 0 0
4 .Valoarea totald a cadourilor primite. 0 0 0 0 0
5.Gradul de cunoastere de catre angajati a " . o o o
normelor privind declararea cadourilor. Sch VG 10k 5t odih
6.Numar de persoane care au fost instruite prin 0 0 0 0 0

intermediul actiunilor de formare profesionala.
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Anexa nr. 3 la HG nr.1269/2021 — SNA (Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare,)

- Masura Sediul materiei - ; Rezultat
Numar preventiva | (Enumerarea nu este exhaustivi ) Indicatori de evaluare PS2 DGASPC S2 CCME DGAPI S2 Consolidat
4. Conflicte | Ordonanta de  Urgentd a |1. Numar de persoane care au obligatia
de interese | Guvernului nr §7/2019 depunerii declaratiei de interese. 134 154 ? o Lo
privind  Codul ~ administrativ, cu |2. Numar de persoane care nu au depus in 60 10 0 3 73
modificarile si completérile ulterioare | termen declaratia de interese.
Legea nr. 176/2010 3. Numar de declaratii de abtinere. 0 0 0 0 0
privind integritatea in exercitarea ; . ) ] )
functilor si  demnitatilor publice, 4.. Nume}r de §ltuattl in care supeflohrul !erar.hm a 0
pentru modificarea si completarea d|spus_ |nlocu1rea persoanei aflata in situatia de 0 0 0 0
Legii nr. 144/2007 potential conflict de interese.
Privind infiintarea, organizarea si |5. Numar de sesizari primite de institutie de la
functionarea Agentiei Nationale de | terte persoane cu privire la existenta unui conflict 0 0 0 0 0
Integritate, ~ precum  si  pentru | de interese.
modificarea §i completarea altor acte g Numar de decizii ANI prin care s-a constatat 0 0 0 0 0
normative starea de conflict de interese.
Legea nr. 161/2003
privind  unele  masuri  pentru |7. Gradul de cunoastere de catre angajati a 90 98Y% 100% 90% 94.50%
asigurarea transparentei in | normelor privind conflictul de interese. ’ ’ ’
exercitarea demnitatilor publice, a = = - -
functilor publice si in mediul de Q.Numar Qe persoane care au fost ms.trmtev prin 0 0 28 0 28
afaceri, prevenirea si sanctionarea intermediul actiunilor de formare profesionala.
coruptie, ~ cu  modificarile s | Nr. de proceduri de achizifie analizate in 0
completarile ulterioare PREVENT. 0 0 0 0
Legea nr. 184/2016
privind instituirea unui mecanism de |40, Nr. de avertismente de integritate emise. 0 0 0 0 0
prevenire a conflictului de interese in
procedura de atribuire a contractelor 11. Nr. de conflicte de interese : .
o -~ : : prevenite prin
de achizifie publica utiizarea sistemului PREVENT. 0 . 0 0 0
Codul penal
5. | Consilier | Ordonanta de  Urgentda  a | 1, Numar de sedinte de consultare. 4 0 0 0 4
de etica | Guvernului nr 57/2019 - == — -
privind  Codul  administrativ, cu 2. Numar de angajati care au solicitat consiliere. 4 0 0 0 4
modificarile si completarile ulterioare 3. Gradul de cunoastere de citre angajati a - - 10 a7 -
normelor privind consilierul etic. ’ ° ° ’ Sk
4. Numar de persoane care au fost instruite prin 0 0 28 0 28

intermediul actiunilor de formare profesionala.
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Anexa nr. 3 la HG nr.1269/2021 — SNA (Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare,)

Numar | Masurd s Indicatori de evaluare PS2 | DGASPCS2 | CCME | DGAPIS2 | Rezultat
preventiva | (Enumerarea nu este exhaustiva ) Consolidat
6. Incompati | Ordonanta de Urgenta a
bilitati Guvernului nr 57/2019

privind  Codul  administrativ, cu | 1.Numar de persoane aflate in stare de 0 0 0 0 0

modificarile si completdrile ulterioare | incompatibilitate.

Legea nr. 176/2010

privind integritatea in  exercitarea

functilor si  demnitatilor  publice,

pentru modificarea si completarea 2.Numar de sesizari ale ANI formulate de catre

Legii nr. 144/2007 institutie. 0 0 0 0 0

Privind infiintarea, organizarea Ssi ’

functionarea

Agentiei Nationale de Integritate, 3 L o

precum si pentru modificarea i 3.Numar de sesizari primite de institutie de la

completaréa altor acte normative | terte persoane cu privire la existenta unei 0 0 0 0 0

Legea nr. 161/2003 incompatibilitati.

privind  unele  masuri  pentru

asigurarea transparentei in

exercitarea demnitatilor publice, a | 4.Numar de decizi ale ANl cu privire la

functilor publice si in mediul de | constatarea unor incompatibilitati indiferent de 0 0 0 0 0

afaceri, prevenirea si sanctionarea | calea de sesizare.

coruptiei, ~ cu  modificirile i

completarile ulterioare
5.Numar de decizii confirmate de instanta. 0 0 0 0 0
6.Gradul de cunoastere de catre angajati a
normelor privind incompatibilitatile. 8% 100% L W abh
7.Numar de persoane care au fost instruite prin 0 0 28 0 28

intermediul actiunilor de formare profesionala.
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Anexa nr. 3 la HG nr.1269/2021 - SNA (Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare,)

Numar | Masura Sediulmateriel |1 dicatori de evaluare PS2 | DGASPCS2 | CCME | DGAPIS2 | rezultat
preventiva | (Enumerarea nu este exhaustiva ) Consolidat
1 Transpare | Legea nr. 52/2003 1. Numar de proiecte de acte normative 437 437
ntain privind transparenta decizionala in adoptate.
procesul | administratia publica, cu 2. Numar de anunturi publice privind proiectele 64 64
decizional | modificarile si completarile ulterioare | de acte normative.
3. Numar de recomandari transmise de
Ordonanta de  Urgentd  a | societatea civila in procesul de transparenta 27 27
Guvernului nr 57/2019 decizionala asigurat pentru initierea, modificarea
privind  Codul  administrativ. ~ cu | sau completarea unor acte normative.
modificarile si completarile ultericare 4. Gradul de acceptare si preluare al
recomandarilor formulate de societatea civila cu
privire la proiectele de acte normative supuse 7% 17%
consultarii publice (ca procent intre numarul total
de recomandari transmise si numarul de
propuneri efectiv preluate),
5. Numar de proiecte de acte normative 9 9
modificate in urma procesului de consultare.
6. Numar de sedinte publice organizate la 20 20
initiativa institutiel.
7. Numar dezbateri publice organizate. 12 Masuri preventiva Nu este aplicabili 12
8. Numér de participanti la sedintele publice. 142 acestor entitai 142
9. Numar de sedinte publice organizate la 4 4
solicitarea societatii civile.
10.Numar de minute publicate, realizate la 12 12
sedintele publice.
11.Numar de plangeri in justitie privind
nerespectarea prevederilor legale de catre 0 0
institutie.
12.Numar de persoane care au fost instruite prin 0 0
intermediul actiunilor de formare profesionala.
13.Numéar de rapoarte anuale privind
transparenta decizionala disponibile pe site-ul 1 1
institutie.
14.Numar de demnitari inscrisi in Registrul Unic Nu este Nu este
al Transparentei Intereselor cazul cazul
15. Numar de intalniri raportate in RUTI de catre Nu este Nu este
factorii de decizie vizati de registru. cazul cazul
16.Gradul de cunoastere de catre angajati a 100% 100%

normelor privind transparenta.
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Anexa nr. 3 la HG nr.1269/2021 — SNA (Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare,)

. Masura Sediul materiei . ; Rezultat
Numar preventivi | (Enumerarea nu este exhaustivi ) Indicatori de evaluare PS2 DGASPC S2 CCME DGAPI S2 Consolidat
8. Acces la | Legea nr. 544/2001 1.Numar de seturi de date publicate in format
< . T . . : 1 0 0 0 11
informatii | privind liberul acces la informatiile de | deschis pe platforma data.gov.ro.
de mte.res mtergs public, —cu  modificarile 2.quar. Qe solicitari de informatii de interes 918 68 7 83 1.036
public ulterioare public primite.
Ordonanta de Urgentd a | 3Nymar de raspunsuri comunicate in termenul
Guvernului nr 57/2019 6l P 918 68 7 43 1.036
privind  Codul  administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare | 4 Numar de reclamatii administrative. 18 0 0 0 18
5.Numér de reclamatii administrative solutionate 0 0 0 0 0
favorabil.
6.Numér de plangeri in instanta. 3 0 0 0 3
7.Numar de hotaréri judecatoresti definitive
pronuntate in favoarea petentului, ca urmare a
P R . . 0 0 0 0 0
plangerilor avand ca obiect comunicarea de
informatii de interes public.
8.Numarul de sanctiuni dispuse pentru
o - : 0 0 0 0 0
incalcarea obligatiilor legale.
9.Numar de persoane care au fost instruite prin
. . g il 0 0 0 0 0
intermediul actiunilor de formare profesionala.
10. Gradul de cunoastere de catre angajati a
normelor privind accesul la informatii de interes 100% 100% 100% 100% 100%
public.
9. Protgctia Legea privind protectia avertizorilor N | 4 Numar de raportar. 27 0 0 0 27
avertizorul | interes  public  (Legislatia  de , B -
ui de transpunere a Directivei 1937) 2.Numarul de investigatii si proceduri initiate ca 27 0 0 0 27
integritate urmare a acestor raportri si rezultatul acestora.
3.Numér de situatii de represalii la locul de 0 0 0 0 0
munca.
4.Numér de plangeri depuse in instanta. 0 0 0 0 0
5.Prejudiciul  financiar estimat si  sumele
recuperate  In urma investigatilor si a
. . il - i 0 0 0 0 0
procedurilor referitoare la incalcarile raportate (in
cazul in care sunt confirmate).
6.Numar de persoane care au fost instruite prin 0 0 28 0 28

intermediul actiunilor de formare profesionala.
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Anexa nr. 3 la HG nr.1269/2021 — SNA (Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare,)

< Masura Sediul materiei . 5 Rezultat
Numar preventivi | (Enumerarea nu este exhaustiva) Indicatori de evaluare PS2 DGASPC S2 CCME DGAPI S2 Consolidat
10.| Interdictii | Legeanr. 161/2003
dupd | Ordonanta de urgentd a Guvernului
incheierea | Nr.86/2011
angajarii in | Legeanr.98/2016 , 1. Numar de incalcari ale regimului legal. 0 0 0 0 0
cadil pnvmq achmtulq publice [Sect,mnea a 4-a
s e g Reguli de evitare a conflictului de
msﬂtu}ulor interese, art. 61]
publice | | egea nr. 99/2016
(Pantoufla | privind achizitile sectoriale [Sectiunea a
ge) 4-a Reguli de evitare a conflictului de
interese, la art.74] 2. Numar de solicitari catre instanta de
Legea nr. 672/2002 judecatd pentru anularea contractului de 0 0 0 0 0
?fi)\]/m auditul public intern [art. 22 alin. | finantare in caz de incalcare a art. 13 alin. (1).
5
Legea nr. 100/2016
privind  concesiunile de lucrari  si
concesiunile de servicii [art.45]
0.U.G. nr. 87/2020
(%rci)\;mui g;gacrgiiﬁaa! zlrim_fur?]?gi(;?ﬂii 3. Numar de sanctiuni aplicate de catre instante. 0 0 0 0 0
precum si pentru instituirea unor masuri
de imbunatatire a activitatii acestuia [art.7
alin (3)].
11.| Functiile | Ordinul secretarului general al | 4 Numar functi sensibile identificate s
sensibile | Guvernului nr. 600/2018 inventariate. 79 198 1 15 943
prtwmd aprobar'ef ?odtt.xtlytl.lcontrg:glw 2.Numar masuri de control adecvate si
i man=geie) & SNIIor URIES: |euficionte pentru administrarea si gestionarea 117 67 9 12 205
functiilor sensibile.
12.| Evaluarea | Hotararea nr. 599/2018
riscurilor Pentru aprobarea Metodologiei standard de
de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul B . - .
. .| autoritatilor si institutilor publice centrale, 1.Numarul de riscuri identificate. 89 10 25 16 140
coruptie in | jreuns cu indicatori de  estimare a
cadrul probabilitati de materializare a riscurilor de
autoritatilor | coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului
si ’ in situatia materializarii riscurilor de coruptie si
o g e formatul registrului riscurilor de coruptie,
mstltugulor precum si pentru aprobarea Metodologiei de
publice | evaluare a incidentelor de integritate in cadrul | 2.Numarul de masuri de interventie. 62 0 0 0 62
centrale si | autoritatilor si institutiilor publice centrale,
|°ca|e' impreuna cu formatul raportului anual de

evaluare a incidentelor de integritate
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Anexa nr. 3 la HG nr.1269/2021 — SNA (Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de evaluare,)

. Masura Sediul materiei L . Rezultat
Numar preventivi | (Enumerarea nu este exhaustiva) Indicatori de evaluare PS2 DGASPC S2 CCME DGAPI S2 Consolldat
13. Evaluarea | Hotararea nr. 599/2018
incidentelor | Pentru  aprobarea  Metodologiei 3 o , ,
de standard de evaluare a riscurilor de 1.Numarul de incidente de integritate. 0 0 0 0 0
integritate in | coruptie in cadrul autoritatilor i
cadrul institutiilor publice centrale, impreuna
autoritatilor | cu indicatori de estimare a g .
si pobabiii e matsdaizae 4 | —rumEnL persaancior il Ui ue eonddosre 0 0 0 0 0
ot o o . - . care au savarsit incidente de integritate.
institutiilor | riscurilor de coruptie, cu indicatorii de
publice estimare a impactului in situatia
centrale si | materializarii riscurilor de coruptie si . " .
7 : Co P v 3 .Numarul persoanelor cu functii de executie
locale formatul  registrului  riscurilor  de care-au sAvarsitincidents de intearitate ' 0 0 0 0 0
coruptie, precum si pentru aprobarea ' g '
Metodologiei de  evaluare a
incidentelor de integritate in cadrul
autoritatilor si institutiilor  publice 3 o .
centrale, impreund cu formatul 4 .Numarul de masuri de control implementate. 0 0 3 0 3
raportului anual de evaluare a
incidentelor de integritate
COORDONATORUL IMPLEMENTARII PLANULUI DE INTEGRITATE
LA NIVELUL PRIMARIEI SECTOR 2 BUCURESTI
DIRECTOR,
DIRECTIA DE ADMINISTRATIE PUBLICA
. ,,.»\-\ Ll
Corina losefina DUINEA
i :
1ex/FV SAEESCL-CE
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